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AUX MEMBRES DU CONSEIL MUNICIPAL 
 

AVIS DE CONVOCATION  
À UNE SÉANCE ORDINAIRE  

LE 13 mai 2025, 19h00 
 
Madame, 

Monsieur,     

  

Séance ordinaire tenue à la Salle du conseil municipal de Lacolle le mardi 11 mai 2025 à 19 h00 à la 

salle du conseil de l’hôtel de ville sise au 1, rue de l’Église Sud, à Lacolle. 

 
Vous trouverez ci-joint le projet d’ordre du jour.  

 

Étant donné la portée des décisions qui seront prises lors de cette réunion, votre participation est 

vivement souhaitée. 
 

Recevez, Madame, Monsieur, mes salutations distinguées. 

 
 

1 Présence des membres du Conseil 

2 OUVERTURE DE LA SÉANCE 
2.1 Ouverture de la séance ordinaire du 13 mai 2025 

  

  

3 ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 

  

4 ADOPTION DU/ DES PROCÈS-VERBAUX 
4.1 Résolution adoptant le procès-verbal de la séance du 8 avril 2025 

4.2  

4.3  

5 PÉRIODE DE QUESTIONS (20 minutes) 

  

6 ADMINISTRATION /FINANCES 
6.1 Adoption des comptes payés au 30 avril 2025 

6.2 Adoption des comptes à payer au 30 avril 2025 

6.3 Dépôt des activités de fonctionnement financier du 1ER AU 31 mai 2025 

6.4 Élections 2025 – rémunérations 

6.5 Embauche de madame Johanne Beaulieu - Poste de brigadière  

6.6 Le club de l’âge d’or de Lacolle et St-Bernard-de-Lacolle, / demande 

d’exemption de taxes municipales 

6.7 Demande de retrait des intérêts sur le compte de taxes munipales 2025 – 
cadastre 4938325 

6.8 Embauche de l’étudiante Léonie Boucher à la Halte cycliste – « emploi d’été 
2025 » saison estival 

6.9 Remboursement pour les enfants inscrit au de Camp de jour – parc Régional de 
St-Bernard-de-Lacolle 

6.10 Résolution qui autorise la mise sur pied du comité de suivi « Plan d’action 
MADA » et nommer la personne responsable administrative madame Mélanie  
Benoit 

6.11 Résolution adoptant la soumission 188 de la compagnie /Élic Paysagiste Inc. 
pour le terrain Pickelball 
 

6.12 Planification des besoins d’espaces 2026-2036 / Centre de services scolaire des 
Hautes-Rivières 
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7 RESSOURCES HUMAINES 
7.1  

8 SÉCURITÉ PUBLIQUE/POLICE/POMPIERS 

8.1 Rapport du mois de mai 2025 

8.2 Entente d’entraide avec Saint-Jean-sur-Richelieu 

8.3  Résolution adoptant « Centre d’expertise multiservice – Cauca (contrat 

PR) » 

8.4 Résolution adoptant le contrat de service – « Gestion des communications 

9 - 1 – 1 » 

8.5 Contrat de service – Répartition des communication incendie 

8.6 Lettre de démission du pompier 22-0075 à la caserne 38  

9 TRAVAUX PUBLICS 

9.1 Rapport du mois de mai 2025 

9.2 Embauche de l’étudiant Médérik Payant « emploi d’été Canada »  

9.3 Embauche de l’étudiant Raphaël Deneault « emploi d’été Canada » 

10 HYGIÈNE DU MILIEU 

10.1 Soumission de la compagnie « Techno-Contact Inc. / panneau de 

contrôle à la station de pompage- chemin McGee 

10.2 Adoption - Plan de protection des sources d’eau potable de la rivière 

Richelieu / Quote part de la Municipalité de Lacolle 

11 URBANISME 

11.1 Rapport d’activités / inspectrice – urbanisme  

11.2 Résolution - adoption « PPCMOI no 2025-0246 » 

11.3 Résolution adoptant le règlement 2025-0248-01 relatif aux frais et tarif 

des services municipaux 

11.4 9, rue du Moulin, / droit de préemption 

12 LOISIRS 

13 CORRESPONDANCE / INFORMATION 

13.1 Dépôt – Proanima – détail des licences vendues pour mars 2025 

13.2 29e édition / semaine québécoise des personnes handicapées  

13.3 Demande d’aide financière pour la fin d’année scolaire des élèves de 

l’école St-Joseph 

13.4 Dépôt – Bibliothèque - nombre de visites 

13.5 Grenier aux Trouvailles – demande de sollicitation pour le 30e 

anniversaire  
14 VARIA 

14.1  
15 PÉRIODE DE QUESTIONS (20 MINUTES) 

  

16 CLOTURE ET LEVÉE DE LA SÉANCE À :  

 
Jacques Lemaistre-Caron, maire 
Silvio Gaudio, directeur général  
 


